UCHWALA NR 501/20
RADY MIASTA TORUNIA
z dnia 22 pazdziernika 2020 r.

w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci w ramach pomocy de minimis na tworzenie
nowych miejsc pracy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 713), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1170) uchwala sig¢, co nast¢puje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na zasadach okreslonych w niniejsze;j
uchwale, grunty, budynki lub ich czgéci, budowle lub ich czeSci zajgte na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej przez podmioty tworzace nowe miejsca pracy na terenie miasta
Torunia.

2. Zwolnienie ma zastosowanie w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy od dnia
wejscia w zycie niniejszej uchwaty.

3. Nowe miejsce pracy musi by¢ utworzone w nieruchomosci, ktoéra bedzie podlegata
zwolnieniu.

4. Tworzeniem nowych miejsc pracy w rozumieniu niniejszej uchwaty jest utworzenie
co najmniej 3 miejsc pracy, z ktorym zwigzane jest poniesienie kosztow zatrudnienia nowych
pracownikow wyzszych od kwoty zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci na podstawie
niniejszej uchwaty, przy czym:

1) nastapi wzrost liczby pracownikow zatrudnionych na terenie danej nieruchomosci
W odniesieniu do S$redniego zatrudnienia z ostatnich 12 miesigcy przed zlozeniem
wniosku o zwolnienie od podatku od nieruchomosci, w przeliczeniu na osoby zatrudnione
w pelnym wymiarze czasu pracy, a w przypadku prowadzacych dziatalno$¢ w okresie
krotszym niz 12 miesigcy, nastapi wzrost zatrudnienia do $redniego zatrudnienia z okresu
dziatalno$ci prowadzonej na terenie tej nieruchomosci;

2) zwickszony stan zatrudnienia opisany w pkt 1 zostanie utrzymany przez okres trwania
zwolnienia od podatku;

3) nanowo utworzonych miejscach pracy zostang zatrudnione osoby na podstawie umowy
0 prace w pelnym wymiarze czasu pracy, w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia
whniosku, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

5. Przez koszty zatrudnienia nowych pracownikow nalezy rozumie¢ koszty wynagrodzen
brutto oraz obowigzkowe skladki zwigzane z zatrudnieniem, poniesione przez podatnika
w okresie korzystania ze zwolnienia, pomniejszone o pomoc otrzymang na ten cel z innych
srodkéw publicznych.

§ 2. 1. W odniesieniu do podatnikow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu
na form¢ organizacyjno — prawng 1 sposob finansowania zwolnienie, o ktorym mowa w § 1
stanowi pomoc de minimis, ktdrej udzielenie nastgpuje zgodnie z warunkami okreslonymi
w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L Nr 352 z 24.12.2013 r.), zmienionym rozporzadzeniem Komisji (UE) 2020/972 z dnia
2 lipca 2020 r. zmieniajacym rozporzadzenie (UE) nr 1407/2013 w odniesieniu do jego
przedtuzenia oraz zmieniajace rozporzadzenie (UE)nr 651/2014 w odniesieniu do jego
przedtuzenia i odpowiednich dostosowan (Dz. Urz. UE L 2020.215.3).

2. Podatnik, przy zachowaniu wszystkich przestanek okreslonych w niniejszej uchwale
moze uzyska¢ pomoc w jej ramach, jezeli warto$¢ tej pomocy brutto, lacznie z wartoscig innej



pomocy de minimis, otrzymanej przez niego w biezacym roku kalendarzowym, tj. w tym,
w ktorym podatnik ztozyl wniosek o udzielenie pomocy oraz dwoch poprzedzajacych latach,
nie przekracza kwoty stanowigcej rownowarto$¢ 200 tys. euro, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Calkowita kwota pomocy de minimis przyznanej przez panstwo cztonkowskie jednemu
przedsigbiorstwu prowadzacemu dziatalno$¢ zarobkowa w zakresie drogowego transportu
towarow nie moze przekroczy¢ 100 tys. euro w okresie trzech lat podatkowych.

4. Jezeli taczna kwota pomocy przewidziana w ramach niniejszej uchwaly przekracza
putapy okreslone w ust. 2 lub ust. 3, zwolnienie od podatku od nieruchomosci na podstawie
niniejszej uchwaly przystuguje w odniesieniu do tej czesci, ktéra nie przekraczalaby
dopuszczalnego putapu.

§ 3. 1. Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1 przystuguje:
1) naokres 1 roku jezeli utworzono co najmniej 3 nowe miejsca pracy,
2) naokres 2 lat jezeli utworzono co najmniej 6 nowych miejsc pracy.
2. Laczna warto$¢ zwolnienia na podstawie niniejszej uchwaty nie moze przekroczy¢
kwoty:
1) 60 tys. zt w przypadku utworzenia co najmniej 3 miejsc pracy,
2) 240 tys. zt w przypadku utworzenia co najmniej 6 miejsc pracy,
3) 300 tys. zt w przypadku utworzenia co najmniej 7 miejsc pracy.

§ 4. Zwolnienie przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym utworzono nowe miejsca pracy na zasadach okreslonych w § 1 i 3.

§ 5. Prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci, o ktorym mowa w § 1, nie
obejmuje nieruchomosci zajetych na:
1) stacje paliw,
2) dziatalno$¢ bankowa,
3) dziatalno$¢ instytucji finansowych,
4) dziatalno$¢ handlowa detaliczng oraz
5) dziatalno$¢ handlowg hurtowa.

§ 6. 1. Podatnik nabywa prawo do zwolnienia, o ktorym mowa w § 1, po tacznym
spelnieniu przestanek:

1) zgloszenie przez podatnika zamiaru korzystania ze zwolnienia nastapi przed
zatrudnieniem osob, dla ktorych tworzone sg nowe miejsca pracy;

2) zlozenie dokumentu potwierdzajacego tytul prawny do nieruchomosci objete]
zwolnieniem oraz innych dokumentow, o ktore wystgpi organ udzielajacy pomocy,

w celu uwiarygodnienia prawa do zwolnienia od podatku od nieruchomosci.

2. Przy obliczaniu $redniego stanu zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 uwzglednia
si¢ wylacznie pracownikow zatrudnionych i wykonujacych prace na terenie miasta Torunia.

3. Liczba pracownikow zatrudnionych u danego podatnika, w przeliczeniu na pelne etaty,
liczona bedzie z doktadnosciag do dwoch miejsc po przecinku w oparciu o metode $redniej
arytmetycznej ze standéw dziennych w miesigcu, tzn. sumowany stan zatrudnienia z kazdego
dnia w miesigcu, tacznie z niedzielami i $wigtami, dla ktorych przyjmuje si¢ stan z dnia
poprzedniego, dzielony przez ilo$¢ dni w miesigcu.

§ 7. 1. Podatnik ubiegajacy si¢ o zwolnienie od podatku od nieruchomosci zobowigzany
jest do przedtozenia:
1) przed utworzeniem nowych miejsc pracy - zgloszenie przez podatnika zamiaru
korzystania ze zwolnienia na druku stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty;
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2)

3)

4)

po utworzeniu nowych miejsc pracy - oswiadczenia o spelnieniu warunkoéw
do zwolnienia, na druku stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaly wraz
z kserokopiami uméw o prace i deklaracji ZUS-ZUA dotyczacymi nowo zatrudnionych
pracownikow;

wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis i 0 pomocy de minimis w rolnictwie
I W rybotowstwie, otrzymanych w roku, w ktorym podatnik ubiega si¢ o pomoc, oraz
w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielko$ci pomocy
de minimis i o pomocy de minimis w rolnictwie i w rybotéwstwie, otrzymanej w tym
okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

informacji, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r.
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc
de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z p6zn. zm.).

2. Podatnik zobowigzany jest do przedkladania, na zadanie organu udzielajgcego

pomocy, dodatkowych informacji, niezbednych dla oceny pomocy oraz prawidtowego jej
nadzorowania i monitorowania.

1)

2)

3)

4)

§ 8. 1. Podatnik korzystajacy ze zwolnienia w ramach uchwaty zobowigzany jest do:
przedktadania w terminie do 28 lutego kazdego roku, przez okres korzystania
ze zwolnienia:

a) rocznego zestawienia wielkosci kosztow poniesionych na nowo utworzone miejsca
pracy, o ktérych mowa w § 1 ust. 5, za poszczegdlne miesigce, potwierdzone
uwierzytelnionymi drukami deklaracji ZUS-RCA;

b) rocznego zestawienia poziomu zatrudnienia, potwierdzone uwierzytelnionymi
drukami deklaracji ZUS-DRA,;

C) oswiadczenia o utrzymaniu zwigkszonego stanu zatrudnienia, o ktorym mowa w § 6
ust. 1 pkt 3, na druku stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty,

imiennej listy pracownikow zatrudnionych na nowo utworzonych miejscach pracy wedtug

stanu na koniec danego roku;

wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis i 0 pomocy de minimis w rolnictwie

I W rybotowstwie, otrzymanych w roku, w ktorym podatnik ubiega si¢ o pomoc, oraz

w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielko$ci pomocy de minimis

i 0 pomocy de minimis w rolnictwie i w rybotowstwie, otrzymanej w tym okresie, albo

oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

informacji, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r.

W sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc

de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311 z pézn. zm.).

2. Na podatniku cigzy obowigzek wykazania organowi udzielajgcemu pomocy, iz spetnia

przestanki do zwolnienia.

§ 9. 1. Utrata nabytego prawa do zwolnienia, o ktorym mowa w § 1, nastepuje

od pierwszego dnia miesigca po miesigcu, w ktorym wystapity okoliczno$ci powodujgce utrate
tego prawa, w przypadku:

1)
2)
3)

niedopetienia obowigzku ztozenia dokumentow, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;
niespelnienia przestanki, o ktorej mowa w § 6 ust. 1 pkt 3,

przekroczenia progu pomocy de minimis, tj. 200 tys. euro lub w sektorze transportu
drogowego towarow 100 tys. euro.

2. Podatnik jest zobowigzany powiadomi¢ pisemnie organ podatkowy 0 utracie prawa

do zwolnienia, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, w terminie 14 dni od dnia wystapienia
okolicznosci powodujacych takg utrate.
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3. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii albo stanu
nadzwyczajnego, ogloszonego w zwigzku z COVID-19 termin na pisemne powiadomienie,
0 ktorym mowa w ust. 2 ulega przedtuzeniu 0 60 dni.

4, Utrata prawa do zwolnienia za caly okres korzystania ze zwolnienia nastepuje
w przypadku:

1) wykorzystywania nieruchomosci na dziatalno$¢ gospodarczg, o ktorej mowa w § 5,

2) niedotrzymania terminu, o ktébrym mowa w ust. 2 1 ust. 3,

3) niespetienia przestanki, o ktorej mowa w § 1 ust. 4 uchwaty,

4) podania nieprawdziwych danych w o$wiadczeniach, zlozonych na formularzach,
stanowigcych zatgczniki do niniejszej uchwaty, co do speinienia warunkéw, od ktorych
uzaleznione jest zwolnienie.

4. W przypadku utraty prawa do zwolnienia podatnik zobowigzany jest do zaptaty
podatku za okres, w ktorym nienaleznie korzystal ze zwolnienia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 10. Zwolnienie, o ktébrym mowa w § 1, przystuguje tylko jeden raz.

§ 11. Prezydent Miasta Torunia ma prawo kontroli spetniania przez podatnika prawa
do zwolnienia.

§ 12. Zobowiazuje si¢ Prezydenta Miasta Torunia do sktadania Radzie Miasta w terminie
do 31 marca corocznego sprawozdania o skutkach finansowych zwolnien udzielonych na
podstawie niniejszej uchwaty.

§ 13. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Torunia

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r. i obowigzuje do dnia
31 grudnia 2023 r. oraz podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Torunia
/-IMarcin Czyzniewski



